PROTOCOLLO DI INTESA

tra Collegio Nazionale Capitani Lungo Corso e Macchina (di seguito
Collegio Capitani), con sede legale in Genova, Vico dell’Agnello 2/28,
16124 Genova, c.f. / p.i. 00415490101, in persona del Legale
Rappresentante, Com.te Giovanni Lettich, c.f. LTTGNN52S11D969Z,
domiciliato per la carica presso la stessa sede,
e Rotary Distretto 2032 e Rotary Club Genova Ovest
(aderenti a Rotary International e rispettivamente rappresentati dal
Governatore e dal Presidente pro tempore)

CONSIDERATO

- che il Collegio Capitani — Associazione professionale indipendente ha tra
i suoi scopi statutari la difesa dell’'ambiente marino in ogni sua forma ed
espressione;

- che Rotary International e in particolare il Rotary Distretto 2032 e nel
suo ambito il Rotary Club Genova Ovest operano per la promozione del
servizio alla comunita, la crescita culturale, l'internazionalita e lo sviluppo
dei rapporti tra persone e istituzioni;

- che entrambe le Parti riconoscono che la difesa dell’ambiente marino e
oggi fattore centrale per la cooperazione anche internazionale, la
sostenibilita ecologica e la valorizzazione dei territori;

- che le Parti intendono sviluppare forme di collaborazione che valorizzino
le rispettive missioni statutarie, senza sovrapposizioni operative, bensi
con azioni sinergiche volte al perseguimento di tali missioni ed al
miglioramento della relativa immagine;

tutto cid premesso si conviene quanto segue.



ART. 1 - OBIETTIVI DEL PROTOCOLLO DI INTESA

* Nel pieno rispetto dei reciproci ruoli, nonché delle rispettive
competenze e finalita istituzionali, conseguire una relazione stabile di

collaborazione tra Collegio Capitani, Rotary Distretto 2032 e Rotary Club

Genova Ovest.

* Rafforzare la comunicazione e I'immagine reciproche, facendo
conoscere ai rotariani le modalita di difesa dell’ambiente marino, intesa
come elemento fondante della salvaguardia del mondo nel suo
complesso.

* Offrire ai soci Rotary occasioni di approfondimento su tale tema di
interesse globale favorendo e sostenendo lo svolgimento di attivita,
iniziative e progetti comuni mediante stipula di specifici accordi in
ottemperanza alla disciplina vigente.

* Condividere i valori di etica, responsabilita sociale, crescita culturale

che entrambi i soggetti pongono alla base della propria azione.

ART. 2 -— CONTRIBUTI DEL COLLEGIO CAPITANI
* Mettere a disposizione professionalita sul tema della difesa
dell'ambiente marino in ogni sua forma ed espressione con l'eventuale
promozione di progetti e di service in ordine ad esso.
* Favorire il collegamento con reti nazionali e internazionali per sostenere
progetti riferiti al predetto fine e sviluppati dalle Parti.
* Promuovere l'immagine del Rotary, quale interlocutore credibile nel

predetto contesto.

ART. 3 - CONTRIBUTI DEL ROTARY DISTRETTO 2032 E DEL
ROTARY CLUB GENOVA OVEST
* Offrire al Collegio Capitani una piattaforma relazionale di alto profilo,

basata sulla rete dei soci e delle istituzioni rotariane.



* Collaborare alla diffusione dei valori etici e di servizio propri del Rotary,
valorizzando la dimensione delle attivita del Collegio Capitani.
* Condividere iniziative e progetti che rafforzino la reputazione del

Collegio Capitani quale soggetto responsabile e innovatore a difesa

dell'ambiente marino.

ART. 4 - AMBITI DI COLLABORAZIONE

* Eventi e incontri di divulgazione e confronto su temi di attualita
relativamente alla difesa dell’lambiente marino in punto sostenibilita e
innovazione.

* Programmi di formazione e mentoring a favore di giovani e studenti,
promossi congiuntamente.

* Progetti culturali e sociali collegati all’ambiente ligure marino, che
uniscano la visione del Collegio Capitani e I'impegno civile del Rotary.

* Azioni di comunicazione coordinata (pubblicazioni, interviste, web,

social, stampa) che valorizzino la collaborazione.

ART. 5 - DURATA E MODALITA

1l presente Protocollo di Intesa ha durata triennale, rinnovabile di comune
accordo, e potra essere attuato attraverso protocolli operativi specifici per

ciascun progetto condiviso.

ART. 6 — REFERENTI

Ciascuna Parte designa un proprio referente con il compito di perseguire
congiuntamente ed attuare quanto pattuito nel presente Protocollo di

Intesa.

ART. 7 - ONERI ECONOMICI



Il presente Protocollo di Intesa non comporta oneri economici vincolanti

per le Parti, salvo specifici successivi accordi.

ART. 8 — RECESSO E SCIOGLIMENTO

Le Parti hanno facolta di recedere unilateralmente dal presente Protocollo
ovvero di scioglierlo consensualmente a mezzo comunicazione scritta con
raccomandata a.r. o con pec e con preavviso di almeno tre mesi e

valenza solo per l'avvenire.

ART. 9 — PROPRIETA’ INTELLETTUALI DEI RISULTATI

Ogni diritto ed eventuale sfruttamento dei risultati ottenuti dalle attivita
organizzate sara oggetto di specifica regolamentazione tra le Parti e i
relativi risultati potranno essere sfruttati previo congiunto consenso

scritto.

ART. 10 - RISERVATEZZA

Ogni comunicazione esterna sara condivisa preventivamente tra le Parti

che dovranno esprimere un comune consenso scritto al riguardo.

ART. 11 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Le Parti si impegnano reciprocamente a trattare e custodire tutti i dati e
le informazioni in loro possesso in rigorosa applicazione della normativa
vigente, dovendosi comunque garantirne la riservatezza e l'uso limitato

alla realizzazione del presente Protocolio.

ART. 12 - INCOMPATIBILITA’



Le Parti dichiarano di osservare la disciplina vigente in punto situazioni di

incompatibilita.

Letto, confermato e sottoscritto.
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Per Collegio Capitani Pe;ﬁgfy istretto 2032
Il Presidente Nazionale Governatore

Com.te

igvanni Lettich

Per Rotary Club Genova Ovest

Il Vice Presidente
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